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ARTICLE 1 - FORME

La société est une société a responsabilité limitée qui sera régie par la loi du 24 juillet 1866, par touies
aufres dispositions légales et réglementaires en vigueur ainsi que par les présents statuts,

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet en France et a l'étranger :

L'ingénierie dans les domaines du batiment et de [indusirie, comprenant la conception
(établissement de tous documents, piéces écrites et plans) et la réalisation des ouvrages
(directiori, contrdle général et réception dés travaux)

« toutes opérations industrielies, commerciales et financidres, moblliéres et Immobiligres pouvant
se rattacher directement ou indirectemant & l'objet sus-indiqué et & tous aufres objets simllaires
oU connexas pouvant favoriser son extension ou son développement,

* la parficipation de la société, par fous moyens, & toutes entreprises ou soclétés créées ou 3 créer,
pouvant se rattacher & l'objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion, alfiance ou
assaciatian en participation ou groupement d'intérét économique ou de location-gérance.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

{.a société a pour dénomination sociale "B.E.T. ALAIN LENESLEY".

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la société, la
dénomination soclale doit toujours étre précédée ou suivie Immediatement et lislblement des mots

"Société a Responsabilité Limitée" ou de l'abréviation "S.A.R.L." et de I'énonclation du montant du
capital social.




ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé « ZAC du Bois Ardent-43, rue Gulllaume Fouace » 50000 Saint Lo

ARTICLE 5 - DUREE

La durée. de la société est fixée & 98 années & compter de son immatriculation au registre 'du
commerce et des sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1er janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.
Par exception, le premler exarcice social sera clos le 31 décembre 2006.

ARTICLE 7 - APPORTS

Les soussignés apportent & la sociéte, a savoir:

I - Apports de Monsieur LENESLEY Alain

Apport en numéraire ;
Monsieur LENESLEY Alain apporte 3 la société la somme de six mille Euros (6 000 €)

-Cetle-somme-de-6-800-E-a-bld-dépostete-28-velobre-20 :
PARIBAS de Saint L6 (50}, au nom de la société en formation ainsi qu'en alteste un certificat de ladite
banque,

Madame BONNET Annick, épouse commune en biens de Monsieur LENESLEY Alain reconnalt avoir
été avertie préalablement de lintention de son époux de réaliser ledit apport de moyen de deniers
dépendant de leur communauta.

En application de Particle 1832-2 du code civil, Madame BONNET Annick conjoint de f'apporteur en
nurméraire n'a pas notifi¢ son intention de devenir personnellement associée pour la moitié'des parts
souscrites ou acquises par son conjoint sous réserve de tous ses drolts d'exercer uitérieurement a
l'opération d'apport cette faculté.

It — Apport en numéraire de Monsieur BOQUET Jean-Francois

Monsieur BOQUET Jean-Frangois apporte & la société la somme de quatre mille Euros (4 000 €).
Cette somme dg 4 000 € a é1é déposée le 28 octobre 2005 & un compte ouvert a Fagence de la BNP
PARIBAS de Saint L5 (50), au nom de la société en formation ainsi qu'en atteste un certificat de ladile
banque.

Madame CHANDELIER Amélie, épouse commune en biens de Monsieur BOQUET Jean-Frangois
reconnait avoir été avertie préalablement de lintention de son époux de réaliser ledit apport de moyen
de denlers dépendant de leur communauté.

En application de larticle 1832-2 du code civil, Madame CHANDELIER Amélie conjoint de l'apporteur
en numéraire n'a pas notifié son intentlon de devenlr personneliement associée pour la moitié des
parts souscrites ou acquises par son conjoint sous réserve de tous ses droits d’exercer ultérieurement
& J'opération d’apport cette faculté,

Il ~ Récapitulatif des apports
Apport en numéraire de Monsieur LENESLEY Alaln " BOODE

Apport en numéraire de Monsieur BOQUET Jean-Frangois 4000¢€

10000 €




Le 16 juin 2007, Monsieur BOQUET Jean-Frangois a cédé, avec les garanties ordinaires et de droit, et avec
l'accord de Madame CHANDELIER Amélie, son épouse commune en hiens, & Monsieur LENESLEY Alain -
et Madame BONNET Annick, son épouse, commune en biens, 400 parts sociates, d'un montant nominal
unitaire de dix Euros (10 Euros), numérotées de 601 & 1 000 inclus et représentatives d'un apport en
numéraire,

Monsieur et Madame LENESLEY Alain se sont partagé 3 égalité entre eux les 400 parts sociales acquises,
soit 200 parts chacun. »

ARTICLE 8 - CAPITAL SQCIAL

Le capital'social est fixé a la somme de dix mille {10 000 Euros).
[Lest divisé en 1 000 parts de 10 euros chacune, numérotées de 1 a 1 000, attribuées aux associés ainsi
it suit:

SARL DEL Consult : & concurrence de 475 pants sociales, numérotées de 13 475

SARL ZOVAGUI consuilt : & concurrence de 475 parts sociales, numérotées de 476 4 950,
SARL LE CABESTAN : & concurrence de 50 parts, numérotées de 951 3 1 000,

Total égal au nombre de parts sociales composant le capital social, soit : 1 000 parts sociales,

Les associés déclarent gue ces parts sont réparties entre eux dans les proportions ci-dessus indiquées et
gu'elles sont libérées intégralement.

ARTICLE 5 -AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL
Toute modification du capital social - augmentation et réduction - sera décidée et réalisée conformément
aux dispositions égislatives et réglementaires en vigueur.

Dans tous les cas, si ces opérations font apparaitre des rompus, les associés feront leur aftaire
personnelle des acquisitions ou cessions des droits nécessaires.

ARTICLE 10 - PARTS SOCIALES
Les parts sociales ne peuvent &tre représentées par des titres négociables. Les droits de chaque associé

dans la société résultent seulement des présents statuts, des actes modificatifs ultérieurs et des cesslons
de parts régulierement notifiées et publides.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES
| CESSIONS
1} Formedela cession
Toute cession de parts sociales doit &tre constatée par écrit.
La cession n'est opposable a la société que dans les formes prévues par l'article 1690 du Code Civil ou
par le dépbtd'un original de I'acte de cession au sigge social contre remise par le gérant d'une attestation

de ce dépot.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de cette formalité et, en outre, aprés publicité
au greffe du tribunal de commerce.

-
R




2) Agrément des cessions

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés;

Elle ne peuvent étre cédées, & litre onéreux ou fransmises a fitre gratult, & un tiers étranger & ta
sociéts, et au profit des conjoints, ascendanis ou descendants d'un associé, qu'avec le
consentement de la majorlté en nombre des associés représentant au moins les trois quarls des
parts soclales, cette majorité étant en outre déterminée compte tenu de la personne el des parts -
de l'assoclé cédant.

Le projet de cession est nolifié a la soclété et & chacun des associés.

Les opérations de toutes natures réalisées par 'associé unique sont libres,

11, - TRANSMISSION PAR DEGES OU PAR SUITE DE DISSOLUTION DE COMMUNAUTE

Lorsqu'elle entraine acquisition de la qualité d'associé Ja transmission des parts saciales, par voie de succession,
de dissolution ou de Hquidation de communauté, est soumise & I'agrément des associés dans les conditions
prévues ci-dessus,

lil. - REVENDICATION PAR LE CONJOINT DE LA QUALITE D'ASSOCIE

En cas d'apport de biens ou de deniers communs ou d'acquisition de parts sociales au moyen de
denfers communs, le conjoint de I'apporteur ou de 'acquéreur des parts sociales peul revendiguer la
qualité d'associé pour [a moitié des parts souscrifes ou acquises ef ce, selon les modalités et dans les
conditions prévues par la loi,

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les part ial ¢ indivisibles 3 'éqard de | eté oui it o | Stai

chacune d'elies,

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner F'un d'entre eux pour les représenter auprés de la
société ; & défaul d'entente, il appartient & lindivisaire le plus diligent de faire désigner par voie de
Jjustice un mandataire chargé de les représenter.

En cas de démembrement du droit de propriéié, le droit de vote appartient & I'usufruitier pour les
décisions ordinaires el au nu-propriétaire pour les décisions extraordingires. Toutefois, le nu-
propriétaire doit &tre convoqué 2 toutes les assemblées générales.

ARTICLE 13 - DROITS DES ASSOCIES

1) Droifs affribués aux parts

Chagque part donne droit & une fraction des bénéfices et de T'actif social proportionnellement au
nombre de parts existantes.

2) Transmission des droits

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans quelque main qu'elles passent. La
propriété d'une part emporte de plein drolt adhésion aux statuts et aux résolutions réguliérement prises
par les associes,

Les représentants, ayants drolt, conjoint et héritiers d'un assoclé ne peuvent, sous quelgue prétexte
que ce soit, requérir I'apposition des scellés sur les biens et valeurs de 13 soclété, ni en demander le
partage ou la licitation,




3) Nantissement des paris

Si fa sociélé a donné son consenlement & un projet de nantissement de parts soclales, ce
consenfement emportera 'agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties,
selon les conditions de V'arficle 2078 du Code civil, & moins que la société ne préfére, aprés la cession,
acquérir les parts sans délal en vue de réduire son capital.

ARTICLE 14 - DECES OU INCAPACITE D'UN ASSOCIE

La société n'est pas dissoute par le décés ou lincapacité frappant 'un des associés.

ARTICLE 15 - GERANCE

1 « Nomination

La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associgs ou
noh,

Le premier gérant de la société est Monsieur Alain LENESLEY, demeurant 12 route de Villeneuve, &
Condé sur Vire {50).

La nomination des gérants en cours de vie sociale est décidée & la majorité de plus de la moitié des
_patis soclales.

2 - Pouvojrs

En cas de pluralité de gérants, chacun d'sux peut faire tous actes de gestion dans lintérét de la
société et dispose des mémes pouvoirs que s'll étalt gérant unigue ; fopposition formeée par 'un d'sux
aux actes de son ou de ses collégues est sans effet & I'tgard des tiers, a moins qu'il ne solt établi que
ces demiers ant ey connaissance de celle-ci. '

Le gérant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, a la signature soclale, donnée par les mots “Pour
la société - Le Gérant’, suivis de la signature du gérant.

1. Dans ses rapports avec les tiers, ls gérant est investi des pouvolrs les plus élendus pour
représenter la société. et agir en son nom en toutes circonstances, sans avoir & Justifier de pouvoirs
speciaux. ,

Dans les rapports avec les fiers, la société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent
pas de l'objet social, 8 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'scte dépassait cet objet ou qu'il
ne pouvait Ignorer compie tenu des circonstances étant exclu que la seule publication des statuts
suffise & constituer cette preuve.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet & I'tgard des tiers, &
moing qu'il ne soit établi qu'lls en ont eu connaissance. .

2. Dans Jes rapports entre les associgs, le gérant ou chacun des gérants peut accomplir tous les acles
de gestion dans linterét de la société.

Toutefois, le gérant ou chacun des gérants ne pourra, sans avoir été autorisé par décision prise a
'unanimité des assoclés, acheter, vendrs ou &changer tout immeuble ou fonds de commerce, toute
clienttle, constituer une hypothéque sur les immeubles sociaux ou un nantissement sur le fonds de
commerce ou la clientéle, concourir & la constlitution de toute société ou faire apport de tout ou partie
des biens sociaux 4 une société constitude ou a constituer.

Le gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales ; il peut,
sous sa responsabilité personnelle, déléguer temporairement ses pouvoirs & foute personne de son
choix pour un ou plusieurs objets spéciaux et limités.




3 - Durée et cessation des fanctions

- DUREE DES FONCTIONS
La duree des fanctions du ou des gérants est fixée par la décision collective qui les namime.

- DEMISSION

Tout gérant a Je droit de renoncer & ses fonctions, 3 charge d'informer les associés et éventuellement
les cogérants de sa décision & cet égard, 3 mois au moins avant la cldture d'un exercice, par lettre
recommandée avec accusé de réception.

Il est dressé acte de ce changement de qualité qui ne prend effet qu'a llissue de la cloture de lexercice
en cours a défaut de décision contralre,

Le gérant démisslonnaire doit, 81 n'y @ pas de cogérant, provaquer une décision collective en vue de
son remplacement. La prise d'effet de sa démisslon est suspendus, jusgu'au remplacement effectif.

Il - DECES

En cas de décés d'un gérant, la gérance est exercée par le ou les gérants survivants, mals tout
associé peut provoquer Line décision collective des associgs a l'effet de nommer un nouveau gérant.

En cag de décés du gérant unique, le commissaire aux comptes ou tout associé convoque Fassemblée des associés
4 seule fin de procéder au remplacement du gérant.

A défaut par les associés de s'étre entendus dans le délai d'un mois sur k2 nomination nécessaire par
declsion collective prise spontanément en assemblée statuant & lunanimit, tout associé peut
demander en justice la désignation d'un administrateur proviscire dont la mission sera d'assurer la
marche courante des affaires, puis de convoquer et réunir, dans le mois de sa désignation, une
assemblée des associés & l'effet de délibérer & la majorité prévue sur la nomination d'un ou plusieurs
nouveaux gerants. Le commissaire aux compies ou l'administrateur provisoire, peuvent inclure dans
lordre du jour de Passemblée, mais seulement & titre subsidiaire, foute autre mesure de régularisation

quils JUGEnt Bpproprige, voire meme 1o dissolution anficipee da 1a s0ciste. A Jefaul par 1es associes
d'avoir dans le délal de trois mois du décés, nommé un nouveau gérant ou adopté une mesure de
régularisation quelconque ou encore d'avolr décidé la dissolution anticipée de la société, tout assacié
peut falre prononcer judiciairernent la dissolution,

Durant la période intérimaire les mandataires du gérant décé&dé, en fonction au jour de san décés,
continuent & exercer leurs pouvoirs pour assurer la marche courante des affaires.

- REVOCATION

Le ou les gérants sont révocables par décision collective des assaciés représentant plus de la moitia
des parts sociales,

Toute clause contraire est réputée non écrite,

Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu & dommages et intéréts.

En outre, le ou les gérants sont révocables par les tribunaux pour cause Iégitime & la demande de tout
associe, .

4 - Rémunération

Chacun des géranis a droit, en rémunération de ses fonctions, & uhe rémunération dont les modalités
sont fixées par déclision ordinaire des associés. La gérance a droit, en outre, au remboursement de
ses frais de représentation et de déplacements.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES -

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent &tre nommés
lorsque les conditions d'une telle nomination sont réunies, Iis exercent leur mission de contrble
conformément & la lol. Les commissalres aux comptes sont nommeés pour six exercices.




ARTICLE 17 - MODALITES

-

1~ Les déclisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en assemblée générale.

Sont également prises en assemblée générale les décisions soumises aux associés, & linitiative soit -
de la gérance, soit du commissaire aux comptes s'il en existe un, soit d'associés, soit enfin d'un
mandataire désigné par justice, ainsi qu'il est dit & l'article 18 des présents statuls.

Toutes les aulres décisions collectives peuvent tre prises par consultation écrite des associés ou,
peuvent résulter du consentement de tous les associés exprimés dans un acte.
2 - Les décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordingires.

Elles sont qualifides d'extraordinaires lorsqu'elles ont pour objet la modification des statuts,
Elles sont qualifiees d'ordinaires dans tous les autres cas.

3 - Les décisions ordinalres doivent étre adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la
moitié des parts sociales.

Si, en ralson d'absence pu d'abstention d'associés, cette majorité n'est pas obtenue & la premicre
consultation, les associés sont consultés une seconde fois et les décisions sont prises & la majorité
des votes émis, quelle que soit la proportion du capital représenté, mais ces décisions ne peuvent
porter que sur les questions ayant fait l'objet de la premigre consultation.

Toutefois, les décisions relatives 3 |a nomination ou 3 la révocation de la gérance doivent toujours étre
prises par des associés représentant plus de la moitié des parts sociales. -

4 - Les décisions exiraordinaires doivent étre adoptées par des associés représentant au moins les
trols quarts des parts sociales. Toutefois, lagrément des cessions ou mutations de paris soclsles,
réglementd par Parlicle 11 des présents statuts, doit étre donné par la majorité des associés
représentant au moins les trols quarts des parts sociales.

Par ailleurs, I'augmentation du capital social par incorporation de bénéfices ou de réserves est
valablement décidée par les associés représentant seulement Iz moltié des parts sociales.

La transformation de la société est décidée dans les conditions fixées par larficle 69 de la loi.

La transformation de la société en société en nom collectif, en soclété en commandite simple ou par
actions, en société par actions simplifide, le changement de nationalite de la société et l'augmentation
des engagements des associés exigent Funanimité de ceux-ci.

ARTICLE 18 - ASSENMBLEES GENERALES

| - CONVOCATION

Les assemblées générales d'associés sont convoquées par la gérance ; & défaut, elles peuvent
également étre convoquées par le commissaire aux comptes s'il en existe un,

La réunion d'une assemblée peut étre demandée par un ou plusieurs associés représentant au moins
soit la moitié des parts sociales, solt & la fois le guart en nombre des associés et le quart des parts
sociales.

Tout assoclé peut demander au président du tribunal de commerce statuant par ordonnance de référe,
la désignation d'un mandataire chargé de convoquer 'assemblée et de fixer son ordre du jour.

L'assemblée appelée a statuer sur les comptes doit &tre réunie dans le délal de six mois a compter de
la cloture de l'exercice.

Lorsque le cormmissaire aux comptes convoque l'assemblée des associés, sl fixe l'ordre du jour et
peut, pour des motifs déterminants, choisir un lleu de réunion autre que celui éventuellement prévu par
les statuts mais situé dans le méme département. .}l expose les motifs de fa convocation dans un
rapport lu & l'assembles.




1| - PARTICIPATION AUX DECISIONS ET NOMBRE DE VOIX

Tout associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de volx égal & celut des
parts qu'il posséde.

11} - REPRESENTATION

Chaque associé peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre associ¢, a molns que la
société ne comprenne que les deux pouy, ou seulement deux associgs, Dans ces deux dernlers cas
seulement, l'associé peut se faire représenter par une autre personne de son choix,

1V - REUNICN - PRESIDENGE DE LASSEMBLEE

L'assemblée est présidée par le gérant, ou un des gérants s'ils sont associés. :

Si alicun des gérants n'est assoclé, elle est présidée par 'associé, présent et acceptant, qui posséde
ou représente le plus grand nombre de parts sociales. Si plusieurs associés qul possedent ou
représentent le méme nombre de parts soclales sont acceptants, la présidence de l'assemblée est
assurée par le plus 4gs.

ARTICLE 19 - CONSULTATION ECRITE

A l'appui de la demande de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires a linformation des associés sont adressés & ceux-ci-par lettre recommandee.

Les associés doivent, dans un délal maximal de quinze jours & compter de la date de réception des
projets de résolutions, émettre leur vote par écrit, Pendant ledit délai, les associés peuvent demander
a la gérance les explications complémentaires qu'ils jugent utiles.

Chague associé dispose d'un nombre de volx égal & celui des parts sociales qu'l posséde.

Pour charue résclution, ie vote est exprimé par OUI ou par NON. Tout associé qui n'aura pas adresse
sa réponse dans le délai maximal fixé ci-dessus sera considéré comme s'étant absten'u..

ARTICLE 20 - COMPTES SOCIAUX

Ii est tenu une comptabilité réguliere des opérations soclales, conformément a la loi ef aux usages du
commerce, .

A la cidture de chaque exercice, la gérance dresse finventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant a cette date, Elle dresse également le bilan, le compte de résultat et l'annexe, en se
conformant aux dispositions légales et réglementaires.

Elle &tablit également un rapport de gestion exposant la situation de la société durant lexerclog dcoulé,
Pévolution prévisible de cette situation, les événements importants intervenus entre la date de cloture

de Pexercice et la date d'établissement du rapport et enfin les activités en matiére de recherche et de
développement,

ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de 'exercice, daduction faite des frais généraux et aulres charges soclales, ainsi que
de tous amortissements et toutes provisions constituent le bénéfice.

Il est fait, sur cé bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, un prélévement d'un
vingtieme au moins, affecté & la formation d'un compte de réserve dite "réserve légale". Ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite réserve atteint le dixiame du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Vexercice, diminué des pertes antérieures et
des sommes portées en réserve en application de la loj, et augmenté des reports bénéficiaires.

L'assembiée générale peut décider, outre la répartition du hénéfice distribuable; la distribution de
sommes prélevées sur les réserves dont elle a 12 disposition ; en ce cas, la décision doit indiguer
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.




-t

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

Le total du bénéfice distribuable et des réserves dont l'assemblée a la disposition, diminué le cas
échéant des sommes Inscriles au compte “Report 3 nouveau débiteur”, constitue les sommes
distribuables.

Aprés approbation des comptes et constatation de lexistence des sommes distribuables, 'assemblée
genérale détermine la part attribuée a ces.derniers sous forme de dividendes,

Tout dividende distribué en violation de ces régles constitue un dividende fictif,

Sur les bénéfices distribuables, la collactivité des associés a le droit de prélever toute somme gu'elle
juge convenable de fixer, soit pour &tre reportée A nouveau sur l'exercice suivant, soit pour &ire Inscrite
a un ou plusieurs fonds de réserves extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle régle I'affectation.

Le solde, s'il en existe un, est répart entre les associés proportionnellement au nombre de leurs parts
sociales sous forme de dividende,

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximum de neuf mois & compter de
la cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délal par le président du tribunal de commerce statuant
sur requéte de la gérance,

ARTICLE 22 -DISSOLUTION

| - ARRIVEE DU TERME STATUTAIRE

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le ou les gérants doivent provoquer une
décision collective extraordinaire des assoclés afin de décider si la société doit &tre prorogée ou non.

I - DISSOLUTION ANTICIPEE

La dissolution anticipée peut étre prononcée par décision collective extraordinaire des associés.

La réduction du capital en dessous du minimum légal, ou rexistence de pertes ayant pour effet de
rédulre les capitaux propres & un montant inférieur a la moitié du capital social, peuvent entrainer la
dissolution judiciaire de la société dans les conditions prévues par les articles 35 et 68 de la lol,

Si e nombre des associés vient & étre supérieur & cinquante, la société doit, dans les deux ans, étre
transformée en une société d'une autre forme ; & défaut, elle est dissoute, -

. ARTICLE 23 « LIQUIDATION

La société est en liquidation dés [nstant de sa dissolution. Sa dénomination sociale doit alors étre
suivie des mots "Société en liquidation”. Le ou les liquidateurs sont nommés par la décislon qui
prononee la dissolution.

La collectivité des associés garde les mémes attributions qu'au cours de la vie soclale, mais les
pouvairs du ou des gérants, comme ceux des commissaires aux comples s'il en existe, prennent fin &
compter de Iz dissolution,

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des disposillons
légales, pour réaliser I'actif, payer le passif et répartir le solde disponlble entrs les associés.

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs, sur le quitus
du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater ta cldture de la liquidation.

Lorsque 1a société ne comprend qu'un associé, la dissolution entralne sauf décision contraire de
Fassacié unique, transmission universelle du patrimoine social audit associé unique, sans qu'il v ait lieu
a liguidation.




ARTICLE 24 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations entre les assoclés, relatives aux affalres sociales pendant la durée de la
socigté ou de sa liquidation, seront jugées conformément & la loi et soumises 3 la juridiction des
tribunaux compétents dans les conditions du droit commun.

ARTICLE 25 - PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE

Conformément & la loi, la société ne Jouira de la personnalité morale qu'a dater de son immafricutation
au registre du commerce et des sociétes, '

Le ou les gérants sont tenus de requérir cette immatriculation dans les plus courts délais, et de remplir
a cet effet foutes les formalités nécessalres.

En outre, pouy falre publier la constitution de la présente société conformément & la loi, tous pouvoirs
sont donnés & un associé ou au porteur d'une copie des présents statuts comme de toutes autres
pigces qui pourraient éire exigées. :

ARTICLE 28 - FRAIS

Les frals, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la société, portés
au compte des Frais d'établissement et pris en charge au titre du premier exercice social.

ARTICLE 27 - DECLARATION POUR L'ENREGISTREMENT

Le présent acte est exonéré de droit d'enregistrement conformément a l'article 810 bis alinéa 1% du
Code Général des Impats,
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